                                AVISO PRÉVIO DO EMPREGADOR

  Sr. (a)....................................................................................................................

Pelo presente, levamos ao conhecimento de V. S ª que não mais, convindo a esta empresa manter seu contrato de trabalho, vimos por meio deste rescindi-lo, na forma da legislação pertinente, devendo V. S ª cessar suas atividades em  ........./............./..............

Até o termino do aviso prévio, conforme determina o art. 488 da Consolidação das Leis do Trabalho, sua jornada de trabalho diária terá redução de duas horas.

Salientamos que poderá V. S ª optar por falta ao serviço por 7 (sete) dias corridos, sem prejuízo do salário, caso em que sua jornada diária de trabalho nos restantes 23 (  vinte e treis ) não será reduzida. No caso de opção, solicitamos assinar documento próprio anexo.

Agradecendo a cooperação prestada por V. S ª, pedimos a devolução do presente aviso com o seu “ciente’.

     Ciente: .........../................/..................

    ________________________________     _______________________________

              Assinatura do Empregado                              Assinatura do Empregador

